DOCUMENTE CE SE PRIMESC LA

COMPARTIMENTUL EVIDENTA MUNCII

1. SOCIETATI NOI :

a) cerificat de inmatriculare

b) actul constitutiv de infintare

c) hotarare judecatoreasca

d) certificat inscriere mentiuni ( daca este cazul )

2. CONTRACTE DE MUNCA

3. COPIE DUPA CARTEA DE IDENTITATE

4. CARNETUL DE MUNCA
Mentiune :

  a) daca nu detin carnet de munca :

· copie dupa certificat nastere

· copie dupa actul de studii

· declaratie pe propria raspundere ca nu detine carnet de munca

5. ACT ADITIONAL DE MODIFICARE A CONTRACTULUI DE MUNCA

6. STATE DE PLATA

7. DECIZII DE INCETARE A RAPORTURILOR DE MUNCA

8. DECIZII DE SUSPENDARE A RAPORTURILOR DE MUNCA art. 51 lit. a din Codul Muncii ( copie certificat de nastere copil, cerere salariat etc.)

9. COPIE DUPA LIVRETUL MILITAR

10. SOLICITARE PRIN CERERE SCRISA DE IMPRUMUT A CARNETULUI DE MUNCA

